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RGF – ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1,00

Despesas Liquidadas

DESPESA COM PESSOAL

INSCRITAS

EM RESTOS A

PAGAR NÃO

PROCESSA

DOS (b)

TOTAL

(ÚLTIMOS 12

MESES) (a)

Julho/

2022

Agosto/

2022

Setembro/

2022

Outubro/

2022

Novembro/

2022

Dezembro/

2022

Janeiro/

2023

Fevereiro/

2023

Março/

2023

Abril/

2023

Maio/

2023

Junho/

2023

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 0,001.972.583,96140.986,57 133.231,39 146.985,43 150.035,57 233.783,10 155.575,37 161.607,53 149.725,06 171.910,39 165.887,47 183.648,10 179.207,98

    Pessoal Ativo 0,001.972.583,96140.986,57 133.231,39 146.985,43 150.035,57 233.783,10 155.575,37 161.607,53 149.725,06 171.910,39 165.887,47 183.648,10 179.207,98

         Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas

Variáveis
0,001.629.196,68116.517,84 133.231,39 120.376,84 124.756,45 166.718,31 128.824,83 134.235,55 123.739,73 144.382,39 137.097,09 151.398,02 147.918,24

         Obrigações Patronais 0,00343.387,2824.468,73 0,00 26.608,59 25.279,12 67.064,79 26.750,54 27.371,98 25.985,33 27.528,00 28.790,38 32.250,08 31.289,74

    Pessoal Inativo e Pensionistas 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

         Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

         Pensões 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    Outras despesas de pessoal decorrentes de

contratos de terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF)
0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    Despesa com Pessoal não Executada

Orçamentariamente
0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (II) (§ 1º do art.

19 da LRF) 
0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Indenizações por Demissão e Incentivos à

Demissão Voluntária e Deduções Constitucionais
0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    Decorrentes de Decisão Judicial de período

anterior ao da apuração
0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    Despesas de Exercícios Anteriores de período

anterior ao da apuração
0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 0,001.972.583,96140.986,57 133.231,39 146.985,43 150.035,57 233.783,10 155.575,37 161.607,53 149.725,06 171.910,39 165.887,47 183.648,10 179.207,98

Quality Sistemas - Soluções Inovadoras para Gestão Pública. v.3.1.30.6-538.5 7.10.16.50-23 Página 1 de 3

Documento publicado em 2023-07-12 08:42:10 no site cmnioaque.ms.gov.br. Autenticação n. 587413515



CAMARA MUNICIPAL DE NIOAQUE

Rua Coronel Camisão, 791, CENTRO, NIOAQUE/MS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Exercício: 2023

MUNICÍPIO DE NIOAQUE - Legislativo
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO/2023

Quality Sistemas

VALORAPURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL % SOBRE A RCL

88.104.314,43RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 101,60

550.000,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V) 1,60

0,00
(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) e ao vencimento dos agentes comunitários de saúde e de combate às endemias (CF, art.

198, §11) (VI)
0,00

87.554.314,43= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI) ***2 100,00

1.972.583,96DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (III a + III b) 2,25

5.253.258,87LIMITE MÁXIMO (IX) (incisos I, II e III do art.20 da LRF) - 6% da RCL Ajustada (VII) 6,00

4.990.595,93LIMITE PRUDENCIAL (X) (parágrafo único do art.22 da LRF) - (X) = (95.00*IX) 5,70

4.727.932,98LIMITE DE ALERTA (XI) (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - (XI) = (0.90*IX) 5,40

TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA 

DTP-DESPESA TOTAL COM PESSOAL

QUADRIMESTRE/SEMESTRE DO EXERCÍCIO EM 

QUE O ENTE EXCEDEU O LIMITE

% DTP (i)Limite (h) = (a)Limite Máximo (a) % DTP (b)
% Excedente (c) =

(b - a)

Redutor mínimo de

1/3 do Excedente

(d) = (1/3*c)

Limite (e) = (b - d) % DTP (f)
Redutor Residual

(g) = (f - a)

PRIMEIRO PERÍODO SEGUINTE SEGUNDO PERÍODO SEGUINTE

TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DTP³ 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 PARÂMETROS PARA REDUÇÃO DO EXCEDENTE DE DTP (ART. 15 DA LC 178/2021) Percentual

 TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (ART. 15 DA LC 178/2021)

Limite Máximo (IX) (%) (LRF, art. 20)¹ 0,00

DTP em 2022 (XII) (%) 0,00

Excedente em 2022 (XIII) = (XII - IX) (%) 0,00

Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIII) (%) 0,00
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20332023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032

- TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA

DESPESA TOTAL COM PESSOAL (ART. 15 DA

LC 178/2021)

2022

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA

PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA

COM PESSOAL (VII)²

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)³ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

% DTP (VIII/VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

FONTE:

__________________________________

KARINA ALVES DE ALMEIDA

CONTADORA CRC/MS 009576/O-4

 

 

__________________________________

SILAS NUNES FERREIRA

PRESIDENTE
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