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LEI N° 2569/2020, DE 26 DE JUNHO DE 2020.

“Dispde sobre as direirizes or¢amentarias
para o exercicio de 2021 e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Nioaque, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe
sio conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Esta Lei fixa as Diretrizes Or¢amentarias do Municipio de Nioaque para o exercicio de
2021, atendendo:

I - as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio;

11 - as diretrizes gerais da Administragdo Publica Municipal;

III - as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais de sua
elaboracgdo;

IV - os principios e limites constitucionais;

V - as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VII - a alteragio na legislagdo tributaria;

VIII - as disposigdes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX - as disposi¢des sobre as despesas decorrentes de débitos de precatérios judiciais;

X - as vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos critérios e forma de
limitagdo de empenho.

XI - as normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas financiados
com recursos do orgamento;

XII - as condigdes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades publicas e
privadas;

XIII - as disposi¢des gerais.

§ 1° - Fazem parte desta Lei o Anexo I de Diretrizes e Metas para a elabora¢iio do Orgamento de
2021, o Anexo II - Metas Fiscais e o Anexo III - Riscos Fiscais estabelecidos nos pardgratos 1°e
3° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal,

§ 2° - O Municipio observara as determinagdes relativas a transparéncias de Gestdo Fiscal,
estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal e dos art. 4° e 44 da Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001 -
Estatuto da Cidade.
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CAPITULOI
Das Diretrizes Or¢amentdrias

SECAO 1
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Or¢amento do Municipio.
Art. 2° - Em consonancia com o art. 165, §2°, da Constituigdo Federal, as estimativas de receita e
despesa, as diretrizes, as metas € as prioridades para o exercicio financeiro de 2021, s@o
especificadas nos Anexos a este Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocagfio de recursos
na Lei Orgamentaria para 2021, ndo se constituindo, porém, em limite a programagdo das despesas,

podendo aumentar ou reduzir as metas fisicas instituidas nesta lei de forma a manter o equilibrio
das contas publicas.

SECAOII
As Diretrizes Gerais da Administragio Municipal
Art. 3° - A Receita e a Despesa serdo orgadas a prego de junho de 2020.

Art. 4° - Os recursos ordindrios do tesouro municipal obedecerdo a seguinte prioridade na sua
alocagfio, observadas as suas vinculagdes constitucionais e legais:

I - pessoal e encargos sociais;
II - servigo da divida e precatorios judiciais;

III - custeio administrativo, incluindo a preservagdo do patriménio publico e contrapartida de
convénios;

[V - investimentos.
Art. 5° - Os critérios adotados para defini¢io das diretrizes serdo os seguintes:

[ - priorizar a aplicagdo de recursos destinados a manutengdo das atividades ja existentes sobre as
agdes em expansdo;

I - os projetos em fase de execugdo, desde que contidos na Lei de Orgamento, terdo preferéncia
sobre 0s novos projetos;

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienagdes, subvengoes,

convénios, acordos e contratos e a proceder todos os atos para a perfeita representatividade do
Municipio, na celebragdo de convénios, contratos e outros atos de competéncia do Executivo.
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Art. 7° - A proposta orgamentdria do Municipio para o exercicio de 2021 sera encaminhada pelo
Poder Executivo 4 CAmara Municipal até o dia 31 de agosto de 2020, conforme estabelece a Lei
Organica do Municipio.

SECAO I1I
As Diretrizes dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social ¢ das Diretrizes
Gerais de sua Elaboragio

Art. 8° - Os oramentos fiscal e da seguridade social estimardo as receitas e fixariio as despesas
dos Poderes Executivo e Legislativo:

[ - o0 orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgﬁos e Entidades da
Administragio Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

II - o Orgamento da Seguridade Social, abrange todas as entidades e org#os a cla vinculados, da
Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9° - O orgamento da seguridade social compreenderé as dotagdes destinadas a atender as agdes
de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecerd ao disposto nos arts. 194, 195, 196, 199,
200, 203, 204, ¢ § 4°do art. 212 da Constituicio Federal, e contara, dentre outros, Coim 0S recursos
provenientes:

I - das contribuigdes sociais previstas na Constituigdo;

II - de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da Administragfio Indireta,
convénios ou transferéncias do Estado e da Uniéo para a seguridade social.

Art.10 - Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programagio dos
orgamentos, fiscal e da seguridade social, a discriminagdo e a identificagdo da despesa, far-se-a
por categoria econdmica, grupo de natureza da despesa e modalidade de aplicagdo.

§ 1° - As despesas de cada Unidade Orgamentéria serdo discriminadas e classificadas por:

[- Grupos de Natureza de Despesa;

II-  Fungdo, Subfungdo e Programa;

[Il- Projeto/Atividade.

§ 2° - Para o efeito desta Lei, entende-se por:

| - fungdio, o maior nivel de agregagdo das diversas areas de despesa que competem ao setor
publico;

II - subfungdo, representa uma parti¢éo da fungdo, visando a agregar determinado subconjunto de

despesa do setor publico;
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111 - programa, um instrumento de organizagdo da agdo governamental visando & concretizagdo
dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos no plano plurianual;
IV - projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansio ou aperfeigoamento da agdo de governo.

V - atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessério a manutengdo da agdo de governo; :

§ 3° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma
de projetos e atividades, especificando os respectivos valores, bem como as unidades
orgamentérias responsaveis pela realizagéio da agdo.

§ 4° - Cada projeto ou atividade identificara a Fungdo, a Subfungdo e o Programa aos quais se
vinculam.

§ 5° - Para efeito de informagdo ao Poder Legislativo, a proposta orgamentdria constara, 0s
orcamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos poderes do Municipio, seus fundos e
6rgdos da administragdo direta, indireta, autarquias e fundagdes criadas e mantidas pelo poder
publico municipal, discriminando a despesa em nivel de categoria econdmica, por grupos de
despesa, a origem dos recursos, detalhada por categoria de programagao, indicando-se para cada

um, no seu menor nivel, segundo exigéncias da Lei n° 4,320/64, obedecendo & seguinte
discriminag@o:

I - 0 orgamento pertencente a cada Orgio e Unidade Orgamentéria;

II - as fontes dos recursos Municipais, em conformidade com os conceitos e especificagdes das
Fontes de Receita constantes nas regulamentagdes da Secretaria do Tesouro Nacional-STN, a
serem discriminadas por fontes de acordo normas do TC/MS;

111 - as categorias econdmicas subdividem-se em despesas correntes ¢ despesas de capital. sendo:
Despesa Corrente: Pessoal e Encargos Sociais; Juros e Encargos da Divida. Outras Despesas
Correntes;

Despesas de Capital: Investimentos; Inversdes Financeiras e amortizagdo da Divida.

IV- Os grupos de Grupos de Natureza de Despesa, em conformidade com os conceitos e as
especificagdes constantes em portarias expedidas pela da Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda, sdo os seguintes:

a) 1- Pessoal e Encargos Sociais: atendimento de despesas com pessoal, obrigagdes patronais,
inativos, pensionistas e salario familia;

b) 2- Juros e Encargos da Divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida interna e
externa;

¢) 3- Outras Despesas Correntes: atendimento das demais despesas correntes ndo especificadas
nos grupos relacionados nos itens anteriores.

Av. Gal. Klinger, 377 — Centro- Nioaque — fone (67) 3236 1011 — Mato Grosso do Sul - CéP 79220-000



4 ‘}, & >
g s
INTER)

PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

d) Investimentos: recursos destinados a obras e instalagdes, equipamentos e material permanente,
diversos investimentos e sentengas judiciais;

¢) Inversdes Financeiras: atendimento das demais despesas de capital ndo especificadas no grupo
relacionado no item anterior;

f) Amortizagdo da Divida: amortizagdo da divida interna e externa e diferencas de cambio.

§ 6° - Se houver alteragdo nas fontes de recursos ou categorias econdmicas ou grupos de despesas
pelos 6rgdos responsaveis pelas finangas publicas fica o poder executivo autorizado a adequa-las;

§ 7° Sdo desvinculadas as disponibilidades financeiras pertencentes a fundos, autarquias €
fundagdes, a serem apuradas e destinadas, a qualquer tempo, a Conta Ginica gestora dos recursos
proprios do Tesouro Municipal.

§ 8° As alteragdes nas fontes de recursos especificadas nos contratos ¢ demais documentos que 0
substituem, bem como alteragdo das dotagdes orgamentarias nos contratados podecrdo ser
realizadas por apostilamento.

Art. 11 - A Lei Orgamentéria Anual incluiré dentre outros, 0s seguintes demonstrativos:

I - das receitas arrecadadas conforme prevé o pardgrafo 1° do art. 2°, da Lei Federal n° 4.320/64;
11 - das despesas conforme estabelece o § 2° do art. 2° da Lei Federal n° 4.320/64;

111 - dos recursos destinados a manutengao e ao desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar
o cumprimento das determinagdes constitucionais e da Lei n° 11.494/07;

IV - dos recursos destinados para a execugdo dos servigos de satide em cumprimento ao indice
estabelecido na Constituigdo Federal;

V - por projetos e atividades, os quais serdo integrados por titulos, quantificando e qualificando os
recursos; :

VI - reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes € outros riscos ¢ eventos
fiscais imprevistos.

Art. 12 - Na elaboragdo da Proposta Orgamentiria, o Poder Executivo deveré incentivar a
participagdo popular através de audiéncias publicas, conforme estabelece no art. 4% da Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2.000 e como condigdo obrigatéria para aprovacdo da
Proposta Orgamentéria pela Camara Municipal deverd ser realizada audiéncia publica conforme
estabelece os art. 4° e 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de julho de 2001.

Art. 13 - Os orgamentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos constardo da Lei Orgamentaria
Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da gestdo legal de seus recursos,
cujos desdobramentos, alteragdes e suplementagdes serdo aprovados pelo Poder Executivo durante
o exercicio de sua vigéncia, nos termos da Lei. 4320/64.

Paragrafo Unico- Aplicam-se as Administragdes Indiretas, no que couber, os limites e disposigdes
da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, cabendo a incorporagfo dos seus Orgamentos
Anuais assim como as Prestagdes de Conta, as Demonstragdes Consolidadas do Municipfo,
excetuando fundagdo publica de direito privado.
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Art. 14 - Fica autorizagdo para abertura de créditos adicionais suplementares, especials ou
extraordinarios, até o valor de 50 (cinquenta) por cento para a criago de programas, projetos €
atividades ou elementos de despesa, que na execucdo orcamentaria se fizerem necessarios ou que
apresentem insuficiéncia de dotagdo, de acordo com os artigos 40; 41; 42 e 43 e seus paragrafos
incisos, da Lei Federal 4.320/64, podendo para tanto suplementar ou anular dotagdes entre as

diversas fontes de receitas e diversas unidades or¢amentarias, fundos ou fundagdes ¢ demais
entidades da administragdo indireta.

§ 1° - Para abertura de créditos adicionais, de acordo com os artigos 41 ¢ 43 e seus paragrafos e
incisos da Lei Federal 4.320/64, a administragio municipal podera remanejar dotagOes entre as
diversas unidades orcamentérias e diferentes fontes de receitas.

§ 2° - Excluem-se do limite estabelecido na Lei Orgamentaria, ficando autorizadas, para utiliza¢@o
dos Poderes Executivo e Legislativo, as suplementagdes de dotagbes para atendimento a
ocorréncia das seguintes situagdes:

I - insuficiéncia de dotagdo dentro de um mesmo grupo de natureza de despesa, da mesma categoria
e do mesmo grupo de fontes de recursos, em conformidade com os grupos ¢ fontes de receitas
registradas no orgamento de 2021,

11 - insuficiéncia de dotagdo no grupo de natureza de despesas 1- Pessoal e Encargos Sociais;

[II- insuficiéncia de dotag@o nos grupos de natureza de despesas 2- Juros ¢ Encargos da Divida
e 6- Amortizagdo da Divida;

IV - suplementagdes para atender despesas com 0 pagamento dos Precatorios Judiciais;

V - suplementagdes que se utilizem dos valores apurados conforme estabelece nos incisos I e Il do
paragrafo 1° do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320/64;

VI - Insuficiéncia de dotagdo dentro do mesmo projeto ou atividade, no limite dos mesmos;
VII - suplementagdes para atender despesas com educacio suplementadas na fungio 12:

VIII - suplementagdes para atender despesas com agoes € servigos de saide suplementadas na
fung¢do 10. '

§3° Na lei orgamentéria para 2021 a discriminagdo da despesa, quanto a sua natureza, far-se-a, no
minimo, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagdo,
podendo o detalhamento por elemento de despesa ser criado por ato do Poder Executivo no
momento de sua execugao.

§4° As variagdes de dotagdes orgamentarias entre elementos de despesas e diferentes fontes de
recursos e as suplementagdes de dotagdes orgamentarias, e as alteragéo de fontes de recursos
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ndio caracterizam alteragdo do contrato serdo registradas por simples apostilamento aos contratos
ou termos que o substituem. )

§5° As despesas obrigatérias de carater continuado em relagdo a Receita Corrente [Liquida,
programadas para 2021, poderdo ser expandidas em até 10%, tomando - se por base as despesas
obrigatérias de carater continuado fixadas na lei orgamentéria anual de 2021, nos termos do inciso
V do §2° da art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§6° Nos termos do §3° do art. 16 da Lei n° 101/2000 considera-se despesa irrelevante aquelas até
o limite estabelecido para dispensa de licitagdo previsto na Lei n® 8.666/93.

Art. 15 - Na Lei Orgamentéria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar 101, constaréa
uma reserva de contingéncia néo superior a 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida, para
atendimento complementar das situagdes de passivos contingentes € Outros riscos eventuais. fiscais
imprevistos.

§ 1° - Aplica-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento ¢ condi¢des para o Poder
Executivo e o Poder Legislativo no que couber;

§ 2° - Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput deste artigo. poderdo, tambem,
serem utilizados para a suplementag@o de créditos orgamentérios que se revelarem insuficientes,
no decorrer do exercicio, conforme artigo 8° da Portaria interministerial STN-MF/SOF-MP n” 163
de 04 de maio de 2001 e alteragdes posteriores.

§ 3° Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes ndo se
concretizem até o dia 01 de dezembro de 2021, poderdio ser utilizados para abertura de créditos
adicionais suplementares ou especiais de dotagdes que se tornarem insuficientes.

Art. 16 - Fica autorizada a realizagdo de concursos publicos ou contratagdo de pessoal nos termos
do art.37 da Constitui¢do Federal para todos os Poderes, desde que:

[ - atendam os dispositivos do artigo 169 da Constitui¢do Federal e limites estabelecidos na Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000,
11 - sejam para suprir deficiéncias de méo de obra ou ampliagdo de servigos bésicos do Municipio.

Paragrafo tnico -No Orgamento para O exercicio de 2021 as dotagBes com pessoal serdo

incrementadas de acordo com a expectativa de corregdo monetdria para o proximo exercicio. para
assegurar a reposi¢ao e reajuste salarial, de acordo com a disponibilidade financeira do municipio.

Art.17 - Nos termos das normas do TC/MS o ordenador de despesa de cada orgdo ou unidade

orcamentéria designara os servidores responsaveis para cumprimento das obrigagdes junto ao
TC/MS.

§1° Caso o servidor ndo venha a cumprir os prazos determinados pelas normas do TC/MS podera
ser responsabilizado pelo atraso na remessa de documentos, e ser4 de seu encargo o pagamento de
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eventuais multas e penalidades, desde que seja comprovada sua responsabilidade no
descumprimento de prazos.

§2° A remessa de documentos fora do prazo ndo ocasionada pelo servidor responsavel. bem como
outras irregularidades, auséncia de documentos ou outras razdes, devera ser de responsabilidade
do ordenador de despesa ou do servidor que deu caso ao descumprimento do prazo, sendo de
responsabilidade quem deu causa ao atraso ou irregularidade o pagamento de multas.

SECAO 1V
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18 - O Orgamento Anual com relagdo a Educagio e Cultura, observard as seguintes diretrizes
tanto na sua elabora¢dio como na sua execugdo:

[ - Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212 da Constitui¢do Federal,
com aplicagio minima de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias;

11 - FUNDEB, a receita formada com base em contribuigio por aluno e a despesa com aplicagdo
minima de 60% (sessenta por cento) na remuneragao dos profissionais do magistério. cn efetivo
exercicio de suas atividades no ensino fundamental e Infantil publico.

Paragrafo unico — Os recursos do FUNDEB, assim como a sua operacionalizago Orcamentaria €
Contabil deverdio ser individualizados em termos de registro de receita, bem como aplicacao de
despesa, de forma a evidenciar as suas Gestdes, assim como facilitar as Prestagdes de Contas a
quem de direito.

Art. 19 - As operagdes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no inciso [11 do Art. 167 da
Constitui¢do Federal;

Art. 20 - As operagdes de crédito por antecipagdo da Receita Orcamentaria aplicam-se as
disposigoes estabelecidas na Resolugdo do Senado Federal de n° 43, de 21 de dezembro de 2001.

Art. 21 - E vedada a utilizag@o de recursos transferidos, em finalidade diversa da pactuada.

Art. 22 - A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo poderé exceder o percentual de 54%
e a do Poder Legislativo em 6%, da Receita Corrente Liquida do Municipio. considerada nos
termos dos artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 e no caso de

limitagdo de empenho obedecera ao disposto no art. 38 desta Lei.
Art. 23 - As operacionalizagdes e demonstragdes contabeis compreenderfio, isolada e

conjuntamente, as transagdes e operagoes de cada Orgio e Fundo ou entidade da administra¢do
direta, nos termos do inciso I1I do art. 50 da Lei Complementar n° 101 de 04.05.2000.
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Art. 24 - Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior a 12 (doze)
meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do paragrafo 3° do art. 29 da Lei
101 de 04.05.2000.

Paragrafo inico — Equipara-se a Operagdo de Crédito e integrara a Divida Publica Consolidada,
nos termos do paragrafo 1° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, sem prejuizo do cumprimento das
exigéncias dos artigos 15 € 16 da mesma Lei:

I - a assungdo de dividas;
I - o reconhecimento de dividas;
111 - a confissdo de dividas.

Art. 25 - Os Precatorios Judiciais ndo pagos durante a execugdo do Orgamento em que houverem
sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos limites da divida, conforme
§ 7° do artigo 30 da Lei Complementar 101 de 04.05.2000.

Paragrafo unico- A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, ¢ com 0
Municipio, ndo podera contratar com 0 Poder Publico nem dele receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, conforme estabelece o § 3° do artigo 195, da Constituigdo Federal.

SECAOV
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 26 - Para elaboragdo da proposta orgamentaria da Camara Municipal fica estipulado o
percentual de até sete por cento da Receita Tributaria do Municipio ¢ das Transferéncias
Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituigdo Federal
e do produto da Receita da Divida Ativa Tributria e conforme normas € instrugdes do Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do artigo 29 - A da Constitui¢ao Federal.

§ 12 - Os repasses a Camara Municipal se fardo mensalmente, na proporgdo de um doze avos do
total da receita arrecadada no exercicio anterior ao dos repasses, conforme legislagio especifica
descrita no “caput” deste artigo.

§2°- A Camara Municipal enviara até o décimo quinto dia de cada més, a demonstragdo da
execugdo orgamentaria do mes anterior para fins de integrag@o a contabilidade geral do municipio
de forma a atender as exigéncias dos arts. 52,53 e 54 da Lei 101/00.

§ 3°- O valor do orgamento do Poder Legislativo municipal podera ser suplementado ou reduzido
nas hipdteses previstas no Artigo 43 da Lei n° 4.320/64, observando normas do Tribunal de Contas
do Estado.

Art. 27 - As despesas com pessoal € encargos da Camara Municipal, incluindo os subsidios dos
vereadores limitar-se-30 ao estabelecido na alinea “a” do inciso III, do artigo 20. da i
Complementar 101 de 04.05.2000 e aos limites impostos na Constitui¢éo Federal.

Av. Gal. Klinger, 377 — Centro- Nioaque — fone (67) 3236 1011 — Mato Grosso do Sul - CEP 79220-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

SECAO VI

As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa
Art. 28 - Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:
I- dos tributos de sua competéncia;
[[- de prestagdo de servigos;
[II- das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unidio e pelo Estado. relativas as
participagdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigo 158 ¢ 159 da Constituigdo
Federal;

V- de convénios formulados com 6rgdos governamentais;

V-  de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses, autorizados por
Lei especifica, vinculados a obras e servigos publicos;

VI- recursos provenientes da Lei Federal n° 1 1.494/07;

VII- das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIII - das transferéncias destinadas a Satde, a Assisténcia Social e a Habitagéo pelo Estado e pela
Unido;

IX- das demais transferéncias voluntérias e doagdes.

Art. 29 - Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificagdes na legislag@io
tributdria, da varia¢io do indice inflacionério, do crescimento econdmico ou de qualquer outro
fato relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolugdo nos tltimos 3 anos, da

projecdo para os dois seguintes aquela a que se referirem, e da metodologia de calculo ¢ premissas
utilizadas.

§ 1° - Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 serd admitida se comprovado erro
ou omissdo de ordem técnica ou legal.

§ 2° - O montante previsto para receitas de operagdes de crédito niio podera ser superior ao das
Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgamentaria.

§ 3° - O Poder Executivo colocara a disposigdo do Poder Legislativo Municipal ¢ dos demais
poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas
orgamentérias, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da
corrente liquida e as respectivas memdrias de célculo.
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Art. 30 - Fica autorizada a concessio ou ampliagio de incentivo ou beneficio de natureza tributéria
da qual decorra renuncia de receita ou isencdo, devendo estar acompanhada de estimativa do
impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes,
atendendo a pelo menos uma das seguintes condigdes:

[ - demonstragdo pelo proponente de que a rentincia foi considerada na estimativa da receita
orgamentéria, na forma do art. 12 da Lei Complementar n° 101 e de que ndo afetard as melas de

,

resultados fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes Or¢amentarias quando for o caso;

I - estar acompanhada de medidas de compensagéo, no periodo mencionado no “caput”. por meio
de aumento da receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagio da base de caleulo,
majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

§ 1° - A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido. concessio de isen¢do
de cardter ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique redugio
discriminada de tributos ou contribui¢des, € outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado.

§ 2° - O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de debito cujo montante seja inferior
ao dos respectivos custos de cobranga administrativas, extra judiciais ou judiciais.

§3° A rendncia de recita estimada para o exercicio de 2021 ndo sera considerada para efeito de
calculo do orgamento de receita, nos termos do inciso I do art. 14 da Lei n® 101/2000.

Art. 31 - As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem. preferencialmente as fungdes
proprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos sociais, 0s juros, 0s encargos ¢ amortizagdo
da divida, a contrapartida a financiamentos e outros necessarios para a sua manutencdo ou
investimentos prioritarios, bem como racionalizagdo das despesas.

§1° As receitas dos Fundos serdo registradas nos Fundos, separando-se por rubricas orgamentarias
especificas, inclusive as relativas aos convénios que deverdo ser individualizados, exceto as
transferéncias financeiras da Prefeitura Municipal, que serdo contabilizadas como receitas extra
orgamentarias.

§2° Na execugdo da despesa a emissdo do empenho e as ordens de pagamento s6 serdo efetuadas
pelos 6rgdo de finangas municipais mediante autorizagio dos ordenadores de despesa de cada pasta
ou fundo ou demais érgdos da administragdo indireta ou unidades orgamentarias, sem prejuizos de
emissdo de empenho e ordem de pagamento por outros fundos ou unidade orgamentdria, que
processam a sua contabilidade.

§3° Os empenhos das despesas das unidades or¢amentarias da prefeitura municipal. dos fundos,
fundagdes, autarquias e demais entidades da administragdo indireta poderdio ser assinados pelo
ordenador de despesa ou pelo Secretario Municipal responsavel pela drea de finangus municipais
e pelo Contador, a quem compete a fungéo de analisar 0 empenho quanto as dotagdes vigentes no
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orgamento municipal e quanto as normas financeiras e contabeis, cabendo ao ordenador de despesa
aresponsabilidade pela despesa efetuada, sem prejuizos de emissio de empenho por outros fundos
ou unidade or¢amentaria, que processam a sua contabilidade.

§4° Os atos autorizativos de solicitagdo de empenho e de ordem de pagamento, bem como a
determinagdo para assinatura de empenhos e ordens de pagamento deverdo ser regulamentados
por Decreto do poder executivo.

SECAO VII
A Alteraciio na Legislagio Tributiria

Art. 32 - O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a programagdo e arrecadagdo de
recursos, revisdes tributérias, vinculadas especialmente:

- a revisio da legislagdo e manutengdo do cadastro imobiliario, para efeito de regulamentagdo,
langamento e arrecadagdo do IPTU;

II — manuteng@o do cadastro dos contribuintes do Imposto Sobre Servi¢os de Qualquer Natureza
— ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagdo e cobranga:

[II — melhoria na sistematica de cobranga do ITBI — imposto de transmissdo "inter vivos", a
qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais
sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos a sua aquisigiio; adequando-o a

realidade e valores de mercado;

[V - ao acompanhamento e controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de
participagdo no ICMS — imposto sobre a circulagdo de mercadorias e sobre prestagoes de servigos
de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagio;

V - a recuperagdo dos investimentos, através da cobranga da contribuigio de melhoria prevista em
lei;

VI - a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do exercicio do poder de
policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento das despesas aplicadas na
prestagdo dos servigos e nas demais atividades vinculadas aos contribuintes imobiliarios,
prestadores de servigos, comércio e industria em geral, localizados no municipio;

VII- amodernizagio da Administragdo Publica Municipal, através da capacitag@o dos recursos
humanos, elaboragio de programas de modernizagio ¢ reestruturagio administrativa,
aperfeigoamento das agdes administrativas e financeiras, desenvolvimento gerencial, redugio de
despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e implementagdes da estrutura operacional para o
atendimento adequado das aspiragdes da coletividade.

Art. 33 - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.
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SECAO VIII
As Disposigdes sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34 - Para atendimento das disposigdes contidas no Art. 169 da Constituigdo Federal, fica 0
poder executivo autorizado, no decorrer da execugdo orgamentaria, a efetuar 0s ajustes
necessarios, para se adequar a Lel Complementar 101 de 4 de maio de 2000.

Art. 35 - Para exercicio financeiro de 2021, serdo consideradas como despesas de pessoal a
defini¢do contida no art. 18 da Lei Complementar n’ 101/2000.

§ 1° - Se houver necessidade o Poder Executivo encaminhara projeto de lei visando adequagdo da
estrutura administrativa, do quadro de vagas, do plano de cargos ¢ do estatuto dos servidores.

§ 2° - Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal o Poder Executivo
podera encaminhar projeto de lei visando a concessdo ou redugdo de vantagens ¢ aumento da
remuneragio dos servidores, bem como extingdio, revisdo, adequagdo ou criagao de cargos
publicos.

§3° Caso a despesa de pessoal extrapole 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no
art. 20 da Lei Complementar n° 101/2000, somente poderé ser concedida horas extras. quando for
ao atendimento de relevantes interesses publicos, devidamente justificados pela autoridade
competente.

§4° Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagdo de mao de obra
referente a substituicdo de servidores de que trata o art. 18, § 1° da Lei de Responsabilidade Fiscal,
a contratagdo de méo-de-obra cujas atividades ou funcdes guardem relagiio com atividades ou
fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragio Municipal, ou ainda, atividades proprias
da Administragdo Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizacio de
materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

§5° Quando a contratagdo de miao-de-obra envolver também fornecimento de materiais ou
utilizagdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar
substitui¢do de servidores, a despesa serd classificada em outros elementos de despesa que ndo o
"34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio".

SECAO IX
As Disposigdes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatorios Judiciais

Art. 36 - Para atendimento ao prescrito no art. 100, da Constitui¢ao Federal fica o Poder Executivo
autorizado a incluir no Orgamento, a previsdo de dotagdo orcamentdria ao pagamento de debitos
oriundos de precatorios judicidrios. (
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Paragrafo Unico - A relagdo dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo, somente incluird
precatorios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exequenda e
atendam a pelo menos uma das seguintes condigdes:

I — certiddio de transito em julgado dos embargos a execu¢io;

II — certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagdo aos respectivos
calculos;

I1I - precatérios apresentados, com caracteristicas dos itens acima. até a data de 01 de julho de
cada ano.

SECAO X
Das vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos
Critérios e Forma de Limitacio de Empenho.

Art. 37. A averiguagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 ¢ 20 da Lei
Complementar n° 101/2000, ser4 realizada no final de cada quadrimestre.

Parégrafo Unico - Se a despesa total com pessoal dos poderes executivo ¢ legislativo exceder a
95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados:

I — a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo a qualquer titulo,
salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagéo legal ou contratual, ressalvada a revisio
prevista no Inciso X do artigo 37 da Constituigdo Federal;

11 — criagdo de cargo, emprego ou funcio;

111 — alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa:

IV — provimento de cargo publico, admisséo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada
a reposigdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educagdo, satde
€ seguranga,

V —  contratagdo de hora extra.

Art. 38 Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgfo, ultrapassar os limites definidos na Lei
Complementar n° 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22 da Lei Complementar
n° 101/00, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes. sendo
pelo menos um tergo no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos
paragrafos 3° e 4° do art. 169 da Constituigdo Federal.

§ 1°No caso do inciso I do § 39 4o art. 169 da Constitui¢do Federal. o objetivo podera ser alcangado
tanto pela extingéo de cargos e fungdes, quanto pela reduc@o dos valores a eles atribuidos.

§ 2° E facultada a redugdo temporaria da jornada de trabalho com adequagdo dos vencimentos a
nova carga horaria.

Art. 39 Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizagdo da receita podera nio
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes Legislativo e
Executivo promoverdo, por ato proprio nos montantes necessarios, nos 30 dias subsequenges,
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limitagdo de empenho e movimentagao financeira, utilizando os critérios de redugdo de despesas
na ordem inversa ao estabelecido no art. 4° desta Lei, respeitando o pagamento da Divida FFundada,
precatorios e pessoal e encargos.

§ 1° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposigdo das
dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-4 de forma proporcional as redugdes efetivadas;

§ 2°Nao serdo objeto de limitagdes as despesas que constituam obrigagoces constitucionais e legais,
inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

SECAO XI
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagio dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Or¢amento

Art. 40 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a escriturag@o contabil scra
efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagio dos resultados dos
programas de governo, bem como implantara controle de custos visando o equilibrio financeiro.

SECAO XII
As Condicdes Especiais para Transferéncias de Recursos Publicos a Entidades
Publicas e Privadas .

Art. 41 A destina¢io de recursos para direta ou indiretamente cobrir necessidades de pessoas
fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei e destinarem-se a atender as
diretrizes e metas constantes no art. 2° e no anexo I desta lei.

Art42 Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios de miitua colaboragiio com 0rgdos
e entidades da Administragio Publica Federal, Estadual e Municipal ¢ a promover concessdo de
subvengdes sociais, auxilios ou contribui¢do a organizagdo da sociedade civil, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, inclusive cooperativas, mediante Termo de Colaboragiio ou
Termo de Fomento, e ainda, firmar Acordos de Colaboragdo sem transferéncia de recursos
financeiros, obedecendo ao interesse e conveniéncia do Municipio.

§ 1° Os termos de colaboragdo e de fomento devem ser precedidos de chamamento publico nos
termos em que dispde a Lei 13.019/2014, e que sera considerado inexigivel ou dispensado nos
casos previstos na Lei 13 019/2014.

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termos de colaboragdo ou de fomento com as
organizagdes sociais, sem fins lucrativos, relacionadas no anexo de metas ¢ diretrizes, pura
transferéncia de recursos destinados a execugdo de atividades ou projetos de interesse e
competéncia do municipio nas dreas de educagdo, saude, assisténcia social. cultura, meio ambiente
e esporte, entre outras, através processo de inexigibilidade de chamamento pablico.
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§ 3° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termo de contribuigdio com entidades sem fins
lucrativo, enquadradas ou ndo na Lei 13.019/2014, relacionadas no anexc metas € diréetrizes, pura
repasse de contribuigdes, como despesas as quais ndo corresponda contraprestagio direta em bens
e servigos e que ndo seja reembolsavel pelo recebedor, inclusive as destinadas a atender a despesas
de manutengdo de outras entidades de direito publico ou privado. que desenvolvam atividades de
interesse da populago local, nas areas de esporte, lazer, cultura e outras de interesse da populagio.

§ 4° Fica o Poder Executivo autorizado a prorrogar termos de colaboragdo ¢ fomento e acordos de
cooperagio celebrados com entidades sem fins lucrativos, tendo como limite o prazo previsto na
Lei n°13.019/14, no mesmo valor anual, conforme estabelecido na legislacde.

Paragrafo tnico - Fica dispensado de restituicdo e fica vedado a utilizagio de documento de
restitui¢do de receitas de origens de conveénios, termos de colaboragio. de fomento ou contribui¢ 10
para devolug@o ou ressarcimento de valor inferior a R$ 10,00 (dez reais).

Art. 43 A despesa com parcerias a organizagdes privadas sem fins lucrativos. a cooperagio técnica
e financeira ou contrapartidas em convénios e acordos far-se-4 em programagdo especifica
classificada conforme dotagdo orgamentaria.

Art. 44 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administragio Direta ou Indircta
por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servigo ligado a administrag:io
municipal.

CAPITULO II
Das Disposi¢des Gerais

Art. 45 As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Orgamentaria Anual serdo apresentac:s,
no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos demonstrativos e anexos
apresentados.

Art. 46 Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera constar na Lei
Orgamentaria Anual, autorizagdo ao Poder Executivo para abertura de crédito adicional
suplementar ou especial até 50 (cinquenta) por cento sobre 0 total da despesa fixada no orgamento
geral do Municipio, utilizando os recursos previstos nos incisos L. [11 ¢ IV do § 1° do Artigo 43 da
Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 47 Para efeito do disposto no artigo 42 da Lei Complementar n® 101, 2000:

I - considera-se contraida a obriga¢iio no momento da formalizagio do contrato administrativo cu
instrumento congénere; ¢

11 - no caso de despesas relativas a prestagdo de servigos ja existentes e destinados @ manutengio
da Administragdo Publica, consideram-se compromissadas apenas as prestagdes cujo pagame: o
deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.
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Art. 48 - Serdio consideradas legais as despesas com multas € juros pelo eventual atraso no
pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia financeira.

Art. 49 Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar automaticamente o Plano Plurianual vigente
para o periodo de 201 8 22021, de acordo com o or¢amento para 2021 e as alteragdes orgamentarias
autorizadas e implementadas no decorrer do exercicio de 2021 produzirio seus efeitos. também,
na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no Plano Plurianual 2018-2021.

®

Art. 50 Se o Projeto de Lei Or¢amentaria Anual ndo for aprovado até 31 de dezembro de 2020.
sua programagio sera executada mensalmente até o limite de 1/12 (um doze avos) do tot:
observada a efetiva arrecadagdo no més anterior, até a sua aprovacio pela Camara Municip
vedado o inicio de qualquer projeto novo, podendo editar decretos para abrir crédito
suplementares, especiais ou extraordinarios nos termos do art. 41 da Lei 4.320/64 obedecido »
recursos previstos no §1° do artigo 43 da Lei 4.320/64 € o percentual fixado no Projeto de Lei
Orgamentéria ainda ndo aprovado.

- -

w w

Art. 51 A proposta orgamentaria da Cémara Municipal devera ser encaminhada ao Poder
Executivo trinta dias antes do prazo para entrega do orgamento anual na Camara Municipal.

Art. 52 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrar o.

Nioaque — MS. 25 de junho de 2020.

Valdir Couto
Prefeito
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ANEXO | DA LEI N° 2569 DE 25 DE JUNHO DE 2020

DIRETRIZES E METAS PARA A ELABORAGAO DO ORGAMENTO DE 2021

As diretrizes que o municipio estabelecera na fixagao das despesas na proposta orgamentaria

para o exercicio financeiro de 2021, atenderao prioritariamente a:
| - Incrementar o desenvolvimento de programas na area da educagao para:
a) apoiar o ensino infantil, buscando a protegéo a crianga;

b) intensificar as agdes e programas do ensino fundamental no sentido de motivar a
frequéncia escolar, como forma de garantir a erradicagdo do analfabetismo

municipal e reduzir a evasao escolar.

Il — oferecer salide de qualidade, implementando agdes e servigos de garantam a atengao
integral, equénime e humanizada a populagéo para promogao, prote¢ao e recuperagao

da saude, incluindo:
a) agdes de vigilancia epidemiologica e controle de doengas;
b) agdes de vigilancia sanitaria;

c) vigilancia nutricional, controle de deficiéncias nutricionais, orientag&o alimentar, e a

seguranga alimentar promovida no ambito do SUS;
d) educagdo permanente em saude;
e) saude do trabalhador,;

f) assisténcia a salide em todos os niveis de complexidade: atengéo basica, media e

alta complexidade ambulatorial e hospitalar, e servigos de urgéncia e emergéncia;
g) assisténcia farmacéutica;
h) atengao a saude dos povos indigenas;
i) capacitagao de recursos humanos;
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j) maior atengdo a salde através dos atendimentos prestados junto ao ESFs rurais;
k) ambulatério de saude mental.

desencadear e apoiar programas e agdes de geragdo de emprego € rendas e de

capacitacao de méo de obra, através de convénios e parcerias com entidades afins;

IV - desenvolver programas voltados a implantagdo, ampliagdo e/ou melhoria da
infraestrutura urbana e rural, com o desenvolvimento inclusive de programas de
revitalizacdo de pragas, jardins e areas de lazer;

V- fomentar o desenvolvimento socioeconémico do Municipio e implantar politicas
ambientais compatibilizando-as com uso sustentavel dos recursos naturais;

VI - Incentivar a economia municipal visando a redugdo do desequilibrio social;

VIl - estimular e desenvolver programas para fortalecimento da agropecuaria, especialmente
para a agricultura familiar, da agroindustria e agbes que visem 0 incremento de outras
atividades econdmicas municipais;

VIIl — executar agdes de planejamento, fortalecimento, desenvolvimento e divulgagao dos
aspectos turisticos municipais e outras atividades que visem a diversificagao da atividade
no Municipio;

IX — propiciar oportunidades de lazer, esporte e cultura, buscando a integragéo e o bem estar
social, produgéo e consumo de bens e servigos culturais, preservagédo de monumentos
historicos e o resgate da meméria e identidade cultural e instituir incentivo fiscal para a
realizacao de projetos culturais e esportivos;

X — desenvolver programas que estimulem a instalagao de novos comércios e industrias;

Xl — desenvolvimento de programas de apoio a assisténcia social as familias em situagéo de
vulnerabilidade e risco social;

XIl - Investimento em programas sociais voltados para a melhoria de qualidade de vida da

populagdo em geral;
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Xl - executar agdes de administragcdo e planejamento municipal, buscando o equilibrio
financeiro e melhor alocagao dos recursos publicos;

XIV - reestruturag@o, modernizagéo e aprimoramento da fiscalizagdo municipal.

As metas a serem instituidas para elaboragao do orgamento 2021 atender&o prioritariamente

as descrigdes a seguir, ndo se constituindo, porém, em limite a programacao das despesas:

| ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS;

As metas da administragdo municipal para as areas de planejamento, administracdo e
finangas estéo voltadas para a melhoria da qualidade do servigo publico, para o aumento das
receitas préprias municipais e a adogdo do planejamento efetivo como instrumento de

desenvolvimento, dentro das seguintes prioridades:

1. Desenvolver agbes de capacitagéo e qualificagdo de recursos humanos do Municipio,

com prioridade para a questao da qualidade e produtividade;

2. Dotar o Municipio de aparelhos, mobiliarios em geral, veiculos, maquinarios — frota
municipal e modernizar a administragdo publica municipal, mediante alocagéo de

dotagdes para melhorar o sistema de informatizagao, organizagéo e controle;
3. Revisdo das Leis Municipais;
4. Revitalizagdo, modernizagéo e conservagéo do arquivo municipal:

5. Promover a progressao funcional e a reposi¢édo do poder aquisitivo dos vencimentos,
salarios e proventos dos cargos e fungdes, bem como implementar o pagamento de

salarios e proventos;
6. Amortizacdo de dividas contratadas;

7. Promover a construgédo, reforma e manutengao de prédios publicos;
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8. Implementar todas as unidades municipais com equipamentos e materiais
permanentes com vistas a adequagao dos servicos ofertados em todas as areas;

9. Coordenar as agdes especifica nas areas financeiras, mantendo o controle da

administragdo econdmica tributaria e fiscal do Municipio;

10. Buscar maior agilidade no recebimento das receitas municipais, bem como coordenar
e implementar programas de informatizag&o do setor tributario que atenda o interesse

de todos;

11.Sensibilizar o cidadao para as fungdes sociais econémica dos tributos, facilitando o

acesso para o comprimento das obrigagdes tributarias;

12.Dispor de bens publicos através dos meios legais como leilbes de equipamentos,
maquinérios ou veiculo que por ventura vier a onerar o poder publico, devido seu

desgaste natural.

Il - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

As metas para as atividades sociais da administragédo municipal contemplam ag¢des integradas
entre os setores publicos, voltados para o atendimento das necessidades imediatas da

populagéo, de acordo com as seguintes prioridades:

Propiciar instrumentos e condi¢des capazes de efetuar a coordenagéo, o controle e o
acompanhamento das atividades de transporte e alimentagao escolar, manutengao e

ampliagdo da rede fisica,

Consolidar instrumentos eficazes de coordenar, instruir, supervisionar e avaliar do ponto
de vista técnico — pedagoégico e administrativo, os setores operacionais da Educagéo e

Saude:

Construir, ampliar, reformar, adequar e equipar os prédios da educagéo na area Urbana,

Rural e Indigena
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das creches, assisténcia social e da saude, em especial atengado aos ESFs da area rural;

Assegurar os mecanismos que permitem a elaboragéo e o estabelecimento de uma politica
de investimentos, desenvolvendo sistemas capazes de otimizar custos financeiros de
estrutura organizacional no ambito da Rede Municipal de Ensino e 6rgdo central;

consolidar a municipalizagdo do sistema de saude em todos os programas;

Intensificar a implementagéo dos sistemas de informatizagao da rede municipal de ensino,

salde e assisténcia social;

Priorizar o atendimento & saude com mantendo quadro funcional adequado com vistas ao

atendimento das necessidades da populagéo;
Apoiar os Conselhos Gestores e Associagdes de Pais e Mestre no dmbito do municipio;

Supervisionar, interferir e instruir as unidades escolares e centros de educagao infantil,
para que propiciem um ensino que assegure padrdées minimos de qualidade exigidos a

formacgao do cidaddo;
Priorizar os servigos preventivos de saude, visando a educagdo permanente em saude;

Propiciar mecanismos que assegurem um regime de colaboragdo entre as instituicbes

publicas e privadas, visando a definicao de uma politica de ensino com qualidade;

Abastecer as unidades de saude municipais com medicamentos e materiais de uso medico
R

Implementar os projetos de assisténcia e apoio a idosos de acordo com o estabelecido no
Estatuto do Idoso, propiciando sua integragao social, fortalecendo dos lagos familiares,

bem como o exercicio da cidadania;

Melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem, visando a formagao do cidadao
consciente dos seus direitos e deveres, que 0 mesmo seja capaz de interferir no meio em
que vive buscando o bem comum;

Atender criancas, adolescentes e jovens, dentro do estabelecido pelo Estatuto da Crianga

e Adolescentes de forma a garantir seus direitos sociais basicos;
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Viabilizar a implementacdo e a implantagdo de programas para atender jovens e

adolescentes;
Intensificar os trabalhos de regularizagdo e urbanizagdo social;

Viabilizar programas para o estabelecimento de atividades geradoras de emprego e renda

para atender a populagdo em geral;

Intensificar a parceria com a iniciativa privada na execugdo de programas, projetos e

servigos sociais;

Ampliar o projeto de apoio as gestantes, principalmente ao que se refere as orientagdes

bésicas e suplementar, visando a redugdo de indices de mortalidade infantil;

Desenvolver a¢des de acesso a condigdes e meios para suprir a reprodugdo social
cotidiana das familias em situagdo de vulnerabilidade e risco social, principalmente a de
alimentagdo;

Apoiar agdes de prevengao, habilitagao, reabilitacéo, integragdo social das pessoas com
deficiéncia;

Apoiar associagées comunitarias e entidades visando a implementagéo da politica de

assisténcia social no municipio, bem como o trabalho em rede de atendimento integrada;

Viabilizar agdes sociais Inter setoriais para ampliagdo de metas, otimizagéo de recursos e

melhoria na qualidade do atendimento:
Garantir a distribuicdo de medicamentos a populagéo carente;

Capacitar profissionais por meio de cursos de formag&o aperfeicoamento, para atuagao e

servigos de saude;

Manutengado e implementagdo de agdes e programas para o controle de doengas

transmitidas por vetores.

Intensificar o atendimento de mulheres vitimas de violéncia.
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29. Garantir a formalizagao de convénios, contratos, termos de colaboragéo, de fomento,

acordo de cooperagéo, de contribuigdo com as entidades sem fins lucrativos, que buscam
amparo as pessoas que vivem em situagoes de risco e vulnerabilidade social e necessitam

de servigos de satde nao ofertados pela municipalidade.
a) Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Nioaque
CNPJ: 07.724.687/0001-57
b) Casa da Crianga André Luiz

CNPJ: 08.984.150/0001-99

c) Associagdo dos Produtores Indigenas da Aldeia Agua Branca
CNPJ: 23.246.329/0001-32
d) Associagdo dos Assentamentos Dom Teodoro P.A. Padroeira do Brasil
CNPJ: 05.214.860/0001-41
e) Associa¢ao dos Agricultores da Agrovila da Colénia Conceigao
CNPJ: 05.902.203/0001-97
f) Grupos de Produtores do P. A. Areias - GPA
CNPJ: 15.160.737/0001-49

g) Associacao dos Agricultores Familiares do Assentamento Palmeira

CNPJ: 03.629.259/0001-94

Organizagdes ndo governamentais vinculadas a igreja;

a) Mitra Diocesana de Jardim
CNPJ: 15.462.021/0008-72
b) Associa¢do dos Ministros Evangélicos de Nioaque

CNPJ: 26.024.445/0001-03
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Il DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

As metas para os projetos de desenvolvimento econémico do Municipio se voltam para a
geracdo de emprego e renda e ao desenvolvimento de seu potencial, de acordo com as

seguintes diretrizes:

1. Estimular a formagéo de organizagdes produtivas comunitarias;

2. Promover o acesso a informagao sobre avangos cientificos e tecnolégicos de interesse
da comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou alternativas para o

incremento das atividades produtivas locais;
3. Estimular a legalizagéo das atividades econémicas do setor informal;
4. Recadastrar as atividades econémicas municipais;

5. Fomentar as atividades de comércio de bairros e criagdo de condigbes para a

viabilizagao de formas alternativas de comercializagéo;
6. Incentivar a implantagéo de industrias e agroindustrias;
7. Dar suporte e divulgagdo ao produto turistico local;
8. Realizar estudos e pesquisas sobre a produgdo comercial e industrial do Municipio;

9. Incentivar a implantagao de agroindustrias, com utilizagdo de capital privado e publico,

direcionando os esforgos para as atividades agropecuarias;

10.Apoiar as indUstrias regionais para agregarem outros produtos da cadeia produtiva
incorporando novos sistemas de comercializagéo;

11.Fomentar a Economia Solidaria no municipio;

12.Apoiar e estimular o desenvolvimento da cadeia produtiva da piscicultura.
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IV PLANEJAMENTO URBANO, MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

O planejamento urbano municipal, o desenvolvimento da cidade, em conjunto com as

questdes ambientais e de saneamento devera priorizar:

i

Elaboragdo de Diretrizes de Crescimento e Desenvolvimento da Cidade, projetos
estratégicos de desenvolvimento; adequada utilizagéo da area urbana e uso do solo e

plano de mobilidade urbana, voltados para melhoria da qualidade de vida da populagao;
Programa de paisagismo — manutengao das pragas publicas, canteiros e areas verdes
do Municipio;

Implementar Politicas e Parcerias para a elaboragdo e implementagdo dos Planos
locais como: Agenda 21, gestdo dos residuos so¢lidos, coleta seletiva de lixo e

Educacéo Ambiental nas escolas, comunidades e empresas;
Implantagéo de sistema de coleta e destinagao final de lixo hospitalar;

Regulamentagao do sistema de monitoramento de vegetagéo arbérea (corte, poda e

manutengdo de arvores);

Implantagdo de programa de controle e fiscalizagéo da atividade geradora de polui¢do

sonora e visual;

Induzir melhorias no sistema rodoviario, sistema de transporte, meio ambiente,
abastecimento de agua, tratamento de esgoto, & energia, a implantagao industrial,

desenvolvimento sustentavel;

Ofertar equipamentos urbanos e comunitarios, transporte e servigos publicos

adequados aos interesses e necessidades da populagéo;

Promover o ordenamento e o controle do solo urbano, visando o cumprimento da

funcgao social da propriedade;

10.Preservar, proteger e recuperar o patriménio natural e construido, cultural, histérico,

artisticos, paisagistico e arqueoldgico;
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11. Garantir a formalizag&o de convénios ou contratos com as entidades de defesa do Meio

Ambiente.

12. Estimular e apoiar campanhas voltadas ao Programa Cidade Limpa, criado através de

Lei Municipal.

V_INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Os servicos de infraestrutura tém como meta preparar a cidade para os patamares de

—_—

desenvolvimento exigidos pela populagéo das seguintes prioridades:

1.

Implantar e fazer manuteng&o urbana, com a adogéo de critérios de iluminagéo publica,
estendendo a locais ndo atendidos pela rede convencional, inclusive rural e sinalizagao
do Municipio;

Executar obras de canalizacao de cérregos de acordo com principios de racionalidade,

qualidade e matas ciliares;

Promover a drenagem e o asfaltamento de vias publicas de acordo com as diretrizes

dos Planos;

Promover agdes de integragao e participagao das comunidades locais na execugao de

obras e servigos publicos de interesse coletivo;

Promover a drenagem, construgdo de pontes, aterros, encascalha mento e

patrolamento das estradas vicinais do Municipio;

Executar a limpeza de terrenos baldios e residéncias em bairros, para evitar a

proliferagéo de doencas;

Manter, revitalizar e ampliar o sistema viario Urbano e Rural do Municipio.

VI CULTURA, ESPORTE E LAZER

As atividades culturais, desportivas e de lazer tem como meta o resgate da cultura regional, a

aproximagao das pessoas e a valorizagdo de espagos publicos, com as seguintes prioridades:
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1. Promover agdes de incentivo as atividades culturais e manifestagdes populares,

incluindo a construgéo de espagos apropriados;

2. Manter programas destinados ao lazer da populagao em geral, incluindo construgao de

espaco apropriado;

3. Manter os mecanismos de parceria com a iniciativa privada na manutengéo e criagao

de espacos de recreacdo e lazer,

4. Fomentar as atividades esportivas amadoras e do (Desporto Escolar) em todas as suas

modalidades, inclusive com a construgfo de espagos apropriados;
5. Manter, revitalizar, modernizar, informatizar e ampliar o acervo da Biblioteca Municipal;

6. Coordenar a politica cultural voltada a criagao artistica, na produgéo e consumo de
bens e servicos culturais para todas as camadas da populag&o, promovendo shows

artisticos de interesse da comunidade;

7. Manter os programas e projetos voltados para a identificagcéo e o reconhecimento do
patriménio municipal e de espagos publicos existentes, com vistas ao incremento de

novas areas de potencial turistico;
8. Criacdo de programas de atividade esportivas no sistema educacional;

9. Apoiar as atividades de competi¢io e eventos esportivos e desporto escolar no
municipio, realizando convénios e concedendo auxilios a entidades organizadoras

para sua realizag#o.

VALDIR COUTO DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal
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MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE

2020 2021 2022 2023
IPCA + PIB ESTADUAL 1,0400 X 1,0336 1,0375 X 1,0285 1,0425 X 1,0285 1,0425 x 1,0302
PIB ESTADUAL EM VALOR 117.663.620,00 125.558.400,00 134.625.800,00 114.586.090,00
INCREMENTO DE RECEITA 1,075 1,067 1,072 1,074

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA - 2021

ENTIDADE: PREFEITURA  MUNICIPAL
CONSOLIDADO
RECEITA CORRENTE 44.613.250,00 47.605.404,91 51.043.050,71 54.819.394,25
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBIGOES DE
MELHORIAS 3.167.450,00f 1,067| 3.379.886,91| 1,072 3.623.952,77| 1,074 3.892.06548
Impostos 2.758.800,00| 1,067 2.943.93597| 1072 3.156.521,27| 1,074| 3.390.051,76
Taxas 408.550,00| 1,067 43595094 1,072 467.431,50| 1,074 502.013,72
Contribuigéo de Melhoria 0.00| 1,067 0,00| 1,072 0,00| 1,074 0,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 771.600,00| 1,067 823.350,25| 1,072 882.805,40| 1,074 948.118,43
Contribuigbes Sociais 0,00| 1,067 000| 1,072 0.00| 1,074 0,00
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo
Publica 771.600,00{ 1,067 823.350,25| 1,072 882.80540| 1,074 948.118,43
RECEITA PATRIMONIAL 68.800,00f 1,067 73.414,33] 1,072 78.715,67| 1,074 84.539,33
Valores Mobilirios 68.800,00| 1,067 73.41433| 1,072 78.71567| 1.074 84.539,33
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 1,067 0,00f 1,072 0,001 1,074 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00] 1,067 0,00] 1.072 0,00] 1,074 0,00
~==ervicos e Atividades referentes a Saude 0,00| 1067 0,00} 1,072 0,00] 1,074 0,00
/RANSFERENCIAS CORRENTE 40.601.200,00| 1,067| 43.324.271,73| 1,072| 46.452.771,55| 1,074 49.889.510,17
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 19.883.90000| 1.067| 2121748832 1072 22.74962967| 1.074| 24.432.726.90
Transferéncias do Estado e de suas Entidades 11.673.60000] 1.067| 1245653376] 1.072| 13.356.03563| 1,074 14.344.161 .90
Transferéncias do Municipio e suas Entidades 0,00| 1,067 0,00 1,072 0,00] 1,074 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00| 1,067 0,00 1,072 0,00| 1,074 0,00
Transferéncias de Qutras Instituigbes Publicas 9.014.900,00| 1,067 9619518,07| 1,072| 10314.15550| 1.074| 11.077.23282
Transferéncias de Pessoas Fisicas 28.800,00| 1,067 30.731,58] 1,072 32.950,75| 1.074 35.388,56
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.200,00| 1,067 4.481,69] 1,072 4.805,32| 1,074 5.160,83
Multas administrativas, contratuais e judiciais 2.200,00 1,067 2.347,55| 1,072 251707 1,074 270328
Indenizacdes, Restituigdes e ressarcimentos 2.000,00 1,067 2.134,14f 1,072 2.288,25| 1,074 245754
Demais Receitas Correntes 0,00{ 1,067 0,00| 1,072 000| 1,074 0,00
RECEITA DE CAPITAL 5.646.750,00| 1,067| 6.025.470,46| 1,072 6.460.577,22| 1,074 6.938.553,32
OPERAGOES DE CREDITO 0,00{ 1,087 0,00 1,072 0,00 1,074 0,00
QOperacdes de Credito - Mercado Interno 0,00| 1,087 0,00 1072 0.00| 1074 0.00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 1,067 0,00 1072 0,00| 1,074 0,00
Alienagdo de Bens Moéveis 0,00| 1,067 000 1,072 0,00| 1,074 0,00
Alienacgéo de Bens Imoveis 0,00| 1,067 0,00 1,072 0,00| 1,074 0,00
AMORTIZAGCAQ DE EMPRESTIMOS 0,00f 1,067 0,00f 1,072 0,00f 1,074 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,646.750,00| 1,087 6.025.470,46| 1,072 6.460.577,22| 1,074 6.938.553,32
Transferéncias da Unido e suas Entidades 5.446.750,00| 1,067 5.812.056,71] 1,072 6.231.752,59| 1,074 6.692.799,45
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de
suas Entidades 200.000,00| 1,067 213.413,75| 1,072 22882462 1,074 245.753,87
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL = s e = 0.875,38] ~ 57.50382792] 47,5

-~
(OTALGERAL AT

FONTE: Prefeitura Municipai de Nioaque

VALDIR COUTO DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal



MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE

2020 2021 2022 2023
IPCA + PIB ESTADUAL . 1,0400 X 1,0336 1,0375 X 1,0285 1,0425 X 1,0285 1,0425 x 1,0302
PIB ESTADUAL EM VALOR 117.663.620,00 125.558 400,00 134.625.800,00 114.586.090,00
INCREMENTO DE RECEITA 1,075 1,067 1,072 1,074

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DA DESPESA - 2021

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE
NATUREZA DE DESPESA
DESPESAS CORRENTES (1) 41.927.162,00 44.739.164,35 47.969.835,33 51.518.811,64
Pessoal ¢ Encargos Sociais 21.762.60000 | 1,067| 23.222190,38 | 1,072 | 24.899.093.77 | 1.074 26.741.215,88
Juros e Encargos da Divida 102.000,00 1,067 108.841,01 | 1,072 116.700,56 | 1,074 125.334 47
Outras Despesas Correntes 20.062.562,00 1.067| 21.408.132,96 | 1,072 | 22.954.041,00 | 1,074 | 24.652.261,29
DESPESAS DE CAPITAL (il) 7.937.750,00 | 1,067 8.470.124,97 | 1,072 $.081.763,28 | 1,074 9.753.663,92
Investimentos 6.997.750,00 | 1.067| 7.467.08035| 1,072 8.006.287,55 | 1,074 8.598.620,73
Inversoes Financeiras - 1,067 - 1,072 - 1,074 -
Amortizagdo da Divida $840.000,00 1,067 1.003.04463 | 1,072 1.075.475,73 | 1,074 1.155.043,19
RESERVA DE CONTINGENCIA 65.088,00 | 1,067 69.453,37 | 1,072 74.468,69 | 1,074 79.978,13
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS 330.000,00 | 1,067 35213269 | 1,072 377.560,63 | 1,074 405.493,88
TOTAL 50.260.000,00 | 53630875381 | 57.503.62792| | 61.757.947.57
e
EXERCICIOS
S DESCRICAC 2020 2021 2022 2023
IPCA 4,00% 3,75% 4,25% 4,25%
PIB/MS 117.663.620,00 125.558.400,00 134.625.800,00| 114.586.090,00
Taxa de crescimento 3,36% 2,85% 2,85% 3.02%
|IORIA DE RESULTADO NOMINAL E DIVIDA CONSOLIDADA
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE 2018 2019 2020 2021 2022
NATUREZA DE DESPESA BALANCO 1,075 PREVISAO 1,075 PREVISAQ 1,067 PREVISAOQ 1,072 PREVISAOQ
B € D E F
DIVIDA CONSOLIDADA (03] 11.986.189,51 1,075} 15.969.538,30 | 1,075 17.166.359,38 | 1,067 18.317.685,64 | 1,072 19.640.428,62
Dl‘lDl'('(‘)ES (11) 7.899.784,82 8.576.275,40 9.219.015,78 9.837.323,65 10.547.689,09
Disponib. Caixa 4.803.008,74 1,075 5.634.181,66 1.075 6.056.429.77 1,067 6.462.626,94 1,072 692930131
Demais Haveres Financeiros 574,71 1,075 599.06 1,075 643.96 | 1.067 687.15 | 1,072 736,76
(-) Restos a Paﬁ'fw Processados 3.096.201,37 1,075 2.941.494,68 1,075 3.161.942,06 1,067 3.374.009,56 1,072 3.617.651,01
KXVIDA CONS.LIQIQUIDA ( 1ii) = (-1 : 4.086.404,69 7.393.262,90 7.947.343.59 8.480.362,00 9.092.739,54
-CEITA DE PRI\':\TILACOI{S (IV)
- ASSIVOS RECONHECIDOS (V)
" |DIVIDA FISCAL LIQUIDA (ITI+1V-V) 4.086.404,69 1,075 7.393.262,90 1,075 7.947.343,59 1,067 8.480.362,00 | 1,072 9.092.739,54
‘RESULTADO NOMINAL —esn | 1 B ] [ o0 | [ & | | (FE)
; | 567.133,23 | | 3.306.858,21 | | 554.080,69 | | 533.018,40 | | 612.377,54
2017 DIV.CONSOL.LIQUIDA

3.519.271,46



DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS .

LRF, a4 §1

it

PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE
LI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

i

i b it e
53,630.875,38] 50.595.165,45 57.603.627.92| 51.342.524 93

,1 15

5 TSI 8T

51464956 31

Recetta Total

Receitas Primarias () 63562.075,38 | 50530.25979  42,86) 112,51| 57.424912.25 51724308 42,66) 10045| 61673.408,24 51.304.506,67 112,50
Despesa Total 53.630.875,38| 50.505.166545| 4271 1266] 57.503.627 92 514250493 4271 10059 617574757 5146495631 44.91] 11266
Despesas Primarias (1) 5262783075 49.646.696.93 41,92 110,56 56.426.152,19 503621874 4191 9871 60.602904.38( 5050242032 4407} 1035
Resultado Primario ( - 11 Ou24 03 88136285 074 196  996.760,06 Bo0g4 4 074 174 107050386 80208655 078 19
Resultado Nominal 55408080 G2271764 044 116] 53301840 5002 040 093 612377 510314621 045 112
Divida Piblica Consolidada 18.317,665,64| 17.280.83,51 1459 3648 1064042662| 1753600696 1459 436 21003496, 27| 1757791356 1634 38,48
Divida Consolidada Liquida 848036200 800034151 675 1781 9.092739,54 811851744 675 1591 076545223 613787686 710 1781
Receitas Primrias advindas de PP (IV)

Despesas Primrias geradas por PP (V)

Imipacto do saldo das PPP (V1) = (IV-V)

FONTE: Prefeitura Municipal de Nioaque

125.568.400,00

134.625.800,00

RCL

4760640491

§1,043.00,71

54.819.394,25




DEMONSTRATIVO ||~ AVALIAGAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAQ DO CUPRINENTO DA METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
EXERCICIO DE REFERENCIA- 2021

Receita Total 340000000 4023 11355 e I R L
Receita Primérias() 371500 4018 321,58 waseoos 01| toooe|  NTE6R A3k
Despesa Tota 1340000000 4023 11356 amgs g8 togse  4enatel 010k
Despesa Primérias (I a30M000 4023 11355 w0l s oteal 28907 255
Resultado Primério (1) = () 56000 008 023 a5an gy 040 57100682 -597,23%
Restitado Nomina 3eese 281 79 30685821 281 000 000k
Divida Pdblica Consoldada 15.9605%30 1351 3830 5960530 1957 4% 000 000%
Divida Consolidada Liguida 730326200 628l 17173 1026000 628 1619 0 000%

FONTE: Prefeilura Municipal de Nioaque



DEMONSTRATIVO Il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

)

-“9(

84 52% 00| 53608538 987H% 5750362792 9821%) 6ATSTATST  93.11%
85,16% Q18%| 5356207538 Q0% 5742481225 9821%) 61673082 9311%
82.73% Q10%| 53608538 9371% 5750362792 Sh2r%| BLISTATST) 931t
84.81% Q9 73%| 5262780075  Sa52e| 5642615219  9B.2r%| 6080290436 83,110
119,18% 1500 94463 2% 99676006 937%% 1070.50386 93.11%
17,15% S600%| 55408069 10000% 47590929 1164%% G128 77T
Divida Piblica Consolidada 969.538,30  75,06% 0300%| 1831768564  3TH| 17.536.096,08 10446%) 21093.4%627) 83, 14%
Divida Consoldada Liquda 39, 59,2% 030%%| 8480362000  9371%  A1B51744 10446%] 976545223 8 14|

08,54%| 5146495631 9976%
08.55%| 5130450687 9976%
9B 54%| 5146495631  9976%
954% 5050242032 99.76%
9003% 89200655 99,76%
41590920 10984% 51031462  93.26%
98.54%| 1757791356  99,76%
98.54%| 813787666 99,76%

Receita Total 37711136, §9,30%| 41883.333,33 100,82%| 50,595, §276%
Receilas Primrias () 3144504125 4161233846) 8999%| 4124033333 10090%| 50 §1,62%
Despesa Total 3691046306 4220756057  §7.41%| 41883.333.33 10082%| 50595.165.45|  6278%
Despesas Primaras (1) 36.910463,06| 4118781005 89.62%| 41.015.00000[ 10042%| 4964689693  6261%
Resuliado Primario (| - 1) 53457810 42450841 12502%| 22533333 18840%| 86136285  2557%
Resuliado Nominal 53503135 2952551971 18.12%| 46173391 63045%| 52271764  6633%
Divida Piblica Consolidada 1130772595 15.08560217  7506%| 14305.29948 10531%| 1726083551  6278%| 17.536.096,96
Divida Consolidada Liguida 385500876 697477632  55.21%| 66278633 105.31%| 800034151  EAT8% 811851744
FONTE: Prefeitura Municipal de Nioaque




DEMONSTRATIVO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

Patrimdnio/Capital 123078061 109,10 13.427.667 59

Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 12.307.89,11] 109,10 1342756759 85,83 11.524500,38] 169,24

REGIME PREVIDENCIARIO

o

s

Patrimnio 000 000 000 000 000f 000
Reservas

Lucros ou Prejuizos Acumulados

TOTAL 000 0,00 000 000 000 000

FONTE: Prefeitura Municipal de Nioague 66097212



DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICAGAQ DOS RECURSOS OBTIDOS CO A ALIENAGAO DE ATIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE
LI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXODE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
EXERCICIO DE REFERENCIA- 2021

6000
3500
000

il S ;

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAQ DE ATIVOS ()
Alienacéo de Bens Moveis 0,00
Alienacso de Bens Imdveis 0,00

APLICAGRO DOS RECURSOS DAALENAGRODEATNOS (I | 00 000 000

DESPESAS DE CAPITAL 000 0,00 000
Investimentos 000 0,00 1360000
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. 000 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social . i
Regime Propri dos Servidores Pblicos

VALORI o - T oW 00 1360000

FONTE: Prefeitura Municipal de Nioague



DEMONSTRATIVO 6 - AVALIAAQ DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAQ DA SITUAGAQ FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
EXERCICIO DE REFERENCIA- 2021

AN - Demonstrativo 6 (LRF, art 4°,§ 2°. inciso IV, alinea "a") i R§ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 017 2018 019
RECEITAS CORRENTES ()
Receita de Contribuiobes dos Sequrados
Civl '
Ativo
Inativo
Pensionista
Miltar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais
Ciil
Ativo
Inativo
Pensionista
Miltar
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais




Receita de Servios

Receita de Aporte Periddico de Valores Predefinidos

Outras Receitas Correntes
Compensacdo Previdencidria do RGPS para 0 RPPS
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (Il

Alignacdo de Bens, Diretos e Ativos

Amortizacéo de Empréstimos

Qutras Receitas de Capita

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (11 = 1+1]

DESPESAS PREVIDENCIARIAS -RPPS

01

018

09

ADMINISTRAGAO (V)
Despesas Correntes
Despesas de Capita
PREVIDENCIA (V)
Beneficios - Civi
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Miltar
Reformas
Pensbes
Qutros Beneficios Previdenciérios
Outras Despesas Previdencirias
Compensecdo Previdenciaria do RPPS para 0 RGPS
Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI) = IV +V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (V) = (I - V)

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

a1

2018

2019

VALOR

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

01

e

019

VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO
RPPS

017

2018

09

Plano de Amortizagdo - Contribuigéo Patronal Suplementar
Plano de Amortizacéo - Aporte Periddico de Vialores Predefinidos




Outros Aportes para 0 RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS 017 08 019
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outro Bens e Direitos
PLANO FINANCEIRO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 017 018 019

RECEITAS CORRENTES (VIll)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Miltar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuicbes Patronais
Civi
Ativo
Inativo
Pensionista
Miltar
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobilidrios
Qutras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Qutras Recettas Correntes
Compensado Previdencidria do RGPS para 0 RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)




Alienagéo de Bens, Direitos e Afivos
Amortizacdo de Empréstimos
Qutras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X)= VIl + X}

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

01

2018

2019

ADMINISTRACAO (XI)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (X1l
Beneficios - Givil
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdencidrios
Beneficios - Miltar
Reformas
Pensbes
Outros Beneficios Previdencidrios
Qutras Despesas Previdenciarias
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciérias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIl = (X + XI]

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X~ Xl

201

2018

2019

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS
- Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacdo de Reserva

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

EXERCICIO

Receitas

Previdencidria

§)

Despesas

Previdencidrias

(b

Resultado

Previdenciario
()=(ah)

Saldo Financeiro

do Exercicio
(d) = (d Exerciclo Anterior) + ()

FONTE: Prefeitura Municipal de Nioaque



DEMONSTRATIVO VI - ESTIMATIVA E COMPENSAGAQ DA RENUNCIA DE RECEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE
LEI DE DIRETRIZES ORAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

R§1,00
(LRF art. 4' §2° inciso V)
: RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRBUTO | NODALIDADE s”?:::émm“’ CONPENSAGHO
021 02 2003
Isendo Aposentados
IPTU  |Desconto Geral
Remissao Pessoas Carentes 53350000 67202471 6143431 ,
(el Para compensar a renuncia sempre
mantemos 0 nosso cadastro
o imobilério ¢ economico atualizado,
ISSQN  |lsencdo Lei Incenfivo 8000000] 8577690 9212298 eviando a evasio e receias
Alteracdo ne legislacéo tibutaria,
Desconto ~ |(Geral  quem paga a confa 1000000 107221 1151837 exclindo alguns descontos
Taxade linica dentro do vencimento) condicionados e ocasionando o
Fiscalizacdo e aumento na base de calculo do IPTU
Funcionamento :
TOTAL 14395000 153.70148|  165.07286

FONTE: Prefeitura Municipal de Nioaque




DEMONSTRATIVO Vill - MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGENM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINVADO
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

R$ 1,00

000

(4 Transferéncias consftucionais 0,00

(+) Transferéncias ao FUNDEB 0,00

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (| 000
Reducdo Permanente de Despesa (1)

Margem Bruta (II) = () 0,00
Saldo Utlizado da Margem Bruta (V)

Impacto de Novas DOCC 000

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (IIHV) 0,00

FONTE: Prefeitura Municipal de Nioaque

| SEM MOVIMENTO ]




DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

ARF (LRF, art 4’ §3) R$ 1,00
' PASSIVOS CONTINGENTES | ; PROVIDENCIAS

Destricdo Valor Descrigdo Valor
Demandas Judiciais
Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assungéo de Passivos

64.020,00 Abertura de Créditos Adicionais a partr da Reserva 64.020,00
Assisténcias Diversas de Contingéncia e Gancelamento de Dotagdo
Outros Passivos Contingentes 000 000
SUBTOTAL 64.020,00 SUBTOTAL 64.020,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descricdo Valor Descrigdo Valor
Frustragdo de Arrecadagdo 10670,00 Limitagéo de Empenho 10670,00
Aunende Selios e ossa pecr 1 Deeea o 53350000 Abeﬂurq dg C(éditos Adicionais a partir da f{eserva 53350000

de Contingéncia e Cancelamento de Dotacéo

Pessoal
Discrepancia de Projeqdes:
Qutros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 54417000 |SUBTOTAL 54417000
TOTAL 60819000  |TOTAL 606.190,00

FONTE: Prefeitura Municipal de Nioaque




